
Утверждаю: у
заместитель, председателя 
Правительства Ставропольского края 

г  /* ' И.В. Кувалдина
г .

ДОРОЖНАЯ КАРТА 

по реализации движения WorldSkills Россия 
на территории Ставропольского края 

на период 2014-2015 года

№
Мероприятия Результат Срок

реализации Ответственный

Мероприятия по вступлению в движение
1. Формирование рабочей 

группы по реализации 
движения WorldSkills 
Россия на территории 
Ставропольского края

Разработка Дорожной карты по 
реализации движения WorldSkills 
Россия на территории 
Ставропольского края

Июнь -  
июль 

2014 г.

Правительство 
Ставропольского края; 
министерство образования и 
молодежной политики 
Ставропольского края

2. Утверждение Дорожной 
карты по реализации 
движения WorldSkills 
Россия на территории 
Ставропольского края

Вступление Ставропольского края в 
движение WorldSkills Россия

Ноябрь 
2014 г.

Агентство развития 
профессиональных сообществ и 
рабочих кадров 
«WorldSkills Россия»; 
Правительство 
Ставропольского края

3 Создание регионального 
координационного центра

Создание структурного 
подразделения ответственного за

Август -  
декабрь

Министерство образования и 
молодежной политики

Утверждаю: 
Техническ 
в WorldS
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движения «WorldSkills 
Россия» (далее - РКЦ)

осуществление функций РКЦ в 
Ставропольском крае на базе 
ГБОУ СПО «Невинномысский агро- 
технологический колледж» (далее - 
РКЦ)

2014 г. Ставропольского края;
ГБОУ СПО «Невинномысский 
агро-технологический колледж»

4. Подписание договора о 
деятельности РКЦ с 
министерством 
образования и молодежной 
политики Ставропольского 
края

Делегирование полномочий на 
осуществление деятельности по 
организации WorldSkills Россия в 
Ставропольском крае

Декабрь 
2014 г.

Агентство развития 
профессиональных сообществ и 
рабочих кадров 
«WorldSkills Россия»;
РКЦ

5. Создание специальных 
центров компетенций 
(далее - СЦК) 
по 11 компетенциям

Создание структурных подразделений 
ответственных за осуществление 
функций СЦК в Ставропольском крае 
на базах профессиональных 
образовательных организаций:
1. ГБОУ СПО « Невинномысский 
агро-технологический колледж» 
Компетенции:
- «Машиностроение»;
- «Садово-парковое и ландшафтное 
строительство»;
- «Товароведение и экспертиза».
2. ГБОУ СПО «Курсавский 
региональный колледж «Интеграл» 
Компетенции:
- «Сельское хозяйство».
3. ГБОУ СПО «Ставропольский

1 квартал 
2015 г.

Министерство образования и 
молодежной политики 
Ставропольского края;
РКЦ; ГБОУ СПО 
«Невинномысский агро- 
технологический колледж» 
ГБОУ СПО «Курсавский 
региональный колледж 
«Интеграл»;
ГБОУ СПО «Ставропольский 
колледж связи имени Героя 
Советского Союза 
В.А.Петрова»;
ГБОУ СПО «Ставропольский 
колледж сервисных технологий 
и коммерции»;
ГБОУ СПО «Региональный
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колледж связи имени Героя 
Советского Союза В.А.Петрова» 
Компетенции:
- «Программирование».
4. ГБОУ СПО «Ставропольский 
колледж сервисных технологий и 
коммерции»
Компетенции:
- «Моделирование и конструирование 
швейных изделий».
5. ГБОУ СПО «Региональный 
политехнический колледж»
г. Буденновск 

Компетенции:
- «Химические технологии».
6. ГБОУ СПО «Невинномысский 
энергетический техникум» 
Компетенции:
- «Электроэнергетика».
7. ГБОУ СПО «Региональный 
многопрофильный колледж» 
г. Ставрополь 
Компетенции:
- «Автомобильный транспорт».
8. ГБОУ СПО «Пятигорский 
техникум торговли, технологий и 
сервиса»
Компетенции:

политехнический колледж» 
г. Буденновск;
ГБОУ СПО «Невинномысский 

энергетический техникум»; 
ГБОУ СПО «Региональный 
многопрофильный колледж» 
г. Ставрополь;
ГБОУ СПО «Пятигорский 
техникум торговли, технологий 
и сервиса»;
ГБОУ СПО «Минераловодский 
региональный
многопрофильный колледж».
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- «Сервис, торговля и экономика».
9. ГБОУ СПО «Минераловодский 
региональный многопрофильный 
колледж»
Компетенции:
- «Строительство, жилищно- 
коммунальное хозяйство и дорожное 
строительство».

6. Подписание договора о 
деятельности СЦК с РКЦ

Делегирование полномочий на 
осуществление деятельности по 
реализации WorldSkills Россия в 
Ставропольском крае

1-2 квартал 
2015 г.

Агентство развития 
профессиональных сообществ и 
рабочих кадров 
«WorldSkills Россия»; РКЦ; 
ГБОУ СПО «Невинномысский 
агро-технологический 
колледж»;
ГБОУ СПО «Курсавский 
региональный колледж 
«Интеграл»;
ГБОУ СПО «Ставропольский 
колледж связи имени Героя 
Советского Союза 
В.А.Петрова»;
ГБОУ СПО «Ставропольский 
колледж сервисных технологий 
и коммерции»;
ГБОУ СПО «Региональный 
политехнический колледж» 
г. Буденновск;
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ГБОУ СПО «Невинномысский 
энергетический техникум»; 
ГБОУ СПО «Региональный 
многопрофильный колледж» 
г. Ставрополь;
ГБОУ СПО «Пятигорский 
техникум торговли, технологий 
и сервиса»;
ГБОУ СПО «Минераловодский 
региональный
многопрофильный колледж»

Мероприятия по организации и проведению регионального этапа
1. Совершенствование 

материально-технической 
базы СЦК

Реализация мероприятий в рамках 
государственной программы 
Ставропольского края «Развитие 
образования», утвержденной 
постановлением Правительства 
Ставропольского края от 29 декабря 
2012 г. № 555-п, в рамках 
совершенствования и укрепления 
материально-технической базы СЦК

2015 г. Правительство 
Ставропольского края; 
министерство образования и 
молодежной политики 
Ставропольского края

2. Модернизация 
образовательных программ 
с учетом стандартов WS по 
следующим компетенциям:
- «Машиностроение»;
- «Садово-парковое и 
ландшафтное

Наличие 11 модернизированных 
образовательных программ с учетом 
стандартов WS

Декабрь 
2015 г.

Агентство развития 
профессиональных сообществ и 
рабочих кадров 
«WorldSkills Россия»; 
министерство образования и 
молодежной политики 
Ставропольского края;

5



строительство»;
- «Товароведение и 
экспертиза»;
- «Сельское хозяйство»;
- «Программирование»;
- «Моделирование и 
конструирование швейных 
изделий»;
- «Химические 
технологии»;
- «Электроэнергетика»;
- «Автомобильный 
транспорт»;
- «Сервис, торговля и 
экономика»;
- «Строительство, 
жилищно-коммунальное 
хозяйство и дорожное 
строительство».

РКЦ;
СЦК по 11 направлениям

3. Формирование перечня
профессий
регионального
чемпионата: основных и
презентационных
компетенций

Перечень компетенций отборочных 
туров чемпионата

В соответствии 
с графиком 
проведения 
чемпионата

Агентство развития 
профессиональных сообществ и 
рабочих кадров 
«WorldSkills Россия»; 
министерство образования и 
молодежной политики 
Ставропольского края;
РКЦ

4. Разработка методического Формирование рабочих групп в В соответствии Агентство развития
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обеспечения регионального 
чемпионата (кроме 
презентационных 
профессий): 
конкурсные задания, 
инфраструктурные 
листы, критерии оценки, 
программа обучения 
экспертов

Ресурсных центрах и СЦК по 
разработке технических заданий, 
инфраструктурных листов и 
конкурсных заданий для отборочных 
туров чемпионата.
Разработка конкурсных заданий 
отборочных туров чемпионата. 
Согласование конкурсных заданий 
отборочных туров чемпионата с 
Некоммерческим партнёрством 
«WorldSkills Россия»

с графиком 
проведения 
чемпионата

профессиональных сообществ и 
рабочих кадров 
«WorldSkills Россия»; 
министерство образования и 
молодежной политики 
Ставропольского края;
РКЦ

5. Организация рекламной 
компании

Информирование профессиональных 
образовательных организаций 
Ставропольского края по участию в 
движении WorldSkills Россия

В соответствии 
с графиком 
проведения 
чемпионата

Министерство образования и 
молодежной политики 
Ставропольского края;
РКЦ

6. Организация и 
проведение отборочных 
соревнований на базе 
профессиональных 
образовательных 
организаций 
Ставропольского края и 
Ресурсных центров 
профессионального 
образования

Определены участники 
регионального чемпионата

2015 г. Министерство образования и 
молодежной политики 
Ставропольского края;
РКЦ

7. Приглашение 
Национальных экспертов 
WSR на региональный

Обучены эксперты. 
Организована работа жюри

Октябрь- 
ноябрь 
2015 г.

Агентство развития 
профессиональных сообществ и 
рабочих кадров
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чемпионат для организации 
работы жюри, проведения 
обучающих семинаров.

«WorldSkills Россия»; 
РКЦ

9. Проведение 
регионального 
чемпионата в рамках 
WSR

Определены участники 
Национальных (открытых) 
чемпионатов

2015 г. Агентство развития 
профессиональных сообществ и 
рабочих кадров 
«WorldSkills Россия»; 
министерство образования и 
молодежной политики 
Ставропольского края;
РКЦ

Мероприятия по подготовке к участию в Национальных (открытых) чемпионатах WorldSkills Россия
1. Участие сборной команды 

Ставропольского края в 
Национальном чемпионате 
в 2015 году

11 участников и 11 экспертов примут 
участие в чемпионате

Май 
2015 г.

Правительство 
Ставропольского края; 
министерство образования и 
молодежной политики 
Ставропольского края;
РКЦ (ГБОУ СПО 
«Невинномысский агро- 
технологический колледж»)

2. Посещение делегации от 
Ставропольского края 
Мирового первенства в 
Сан-Паоло WorldSkills 
Competition

Делегация экспертов и 
потенциальных участников

Август 
2015 г.

Правительство 
Ставропольского края; 
министерство образования и 
молодежной политики 
Ставропольского края

3. Организация стажировок 
и обучения экспертов

Обучение экспертов в рамках 
региональных, межрегиональных,

2014- 
2015 г.

Агентство развития 
профессиональных сообществ и
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национальных, международных 
чемпионатов WorldSkills Россия

рабочих кадров 
«WorldSkills Россия»,
РКЦ WorldSkills Россия, 
организаторы Национальных 
(открытых) чемпионатов 
WorldSkills Россия

Мероприятия по формированию регионального экспертного сообщества
1. Создание экспертного 

сообщества в сфере 
сертификации 
квалификаций

Формирование системы оценки и 
признания квалификаций, 
отработка механизмов 
сертификации квалификаций и 
общественно-профессиональной 
аккредитации программ.
Работает 11 центров оценки и 
сертификации квалификаций

2015 — 
2016 г.г.

Национальный фонд 
подготовки кадров; 
АНО «СРЦСК»

2. Формирование экспертных 
сообществ экспертов

Формирование базы данных 
экспертов

1-2 квартал 
2015 г.

Министерство образования и 
молодежной политики 
Ставропольского края;
РКЦ

3. Обновление базы данных 
экспертов

Уточнение сформированной базы 
данных экспертов

2015- 
2016 г.г.

Министерство образования и 
молодежной политики 
Ставропольского края;
РКЦ

4. Включение в состав 
экспертного сообщества 
WSR представителей края

Эксперты по 11 направлениям войдут 
в состав экспертного сообщества 
WSR

2015 г. РКЦ;СЦК; 
профессиональные 
образовательные организации; 
предприятия-работодатели

5. Проведение мониторинга Рейтинг квалифицированных 2015 — Министерство образования и
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уровня квалификации 
специалистов по 
компетенциям

специалистов по выбранным 
компетенциям

2016 г.г. молодежной политики 
Ставропольского края; 
РКЦ

6. Проведение обучающих 
семинаров и мастер-классов 
региональных экспертов 
экспертами WSR

Семинары по 11 компетенциям. 
Мастер -  классы по 11 компетенциям.

Апрель- 
декабрь 
2015 г.

РКЦ, СЦК, 
профессиональные 
образовательные организации; 
предприятия-работодатели

7. Организация и проведение 
стажировок специалистов 
на предприятиях с 
передовой технологией 
производства на 
территории региона

Повышение уровня квалификации 
экспертов

2014-
2015г.г.

Министерство образования и 
молодежной политики 
Ставропольского края;
РКЦ

8. Организация стажировок, 
обучения экспертов 
стандартам WSI, в скиллс- 
центрах стран лидеров 
движения WSI

Стажировки по следующим 
компетенциям:
- «Машиностроение»;
- «Садово-парковое и ландшафтное 
строительство»;
- «Товароведение и экспертиза»;
- «Сельское хозяйство»;
- «Программирование»;
- «Моделирование и конструирование 
швейных изделий»;
- «Химические технологии»;
- «Электроэнергетика»;
- «Автомобильный транспорт»;
- «Сервис, торговля и экономика»;

2015 г. Министерство образования и 
молодежной политики 
Ставропольского края;
РКЦ
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- «Строительство, жилищно- 
коммунальное хозяйство и дорожное 
строительство».

8. Создание банка данных 
программ, модулей 
учебных дисциплин в 
соответствии с 
международными 
стандартами WorldSkills

Размещены на сайте WSR СК 3-4 квартал 
2015 г.

Профессиональные 
образовательные организации; 
РКЦ

Мероприятия по привлечению бизнес-партнёров
1. Формирование 

межведомственной рабочей 
группы по реализации 
движения WorldSkills 
Россия на территории 
Ставропольского края

Согласование конкурсных заданий 
отборочных туров регионального 
чемпионата; организация и 
проведение стажировок специалистов 
на предприятиях с передовой 
технологией производства; оказание 
помощи по материальному 
обеспечению чемпионата.
Разработка спонсорских пакетов по 
участию бизнеса в организации 
регионального чемпионата и 
сопровождению членов региональной 
(национальной) сборной. 
Представление логотипов партнеров 
на конкурсной одежде членов 
сборной от Ставропольского края

2015 г. Правительство 
Ставропольского края, 
министерство образования и 
молодежной политики 
Ставропольского края; 
объединение работодателей 
Ставропольского края; 
ведущие предприятия 
Ставропольского края

2. Внедрение элементов 
системы дуального

Использование элементов дуального 
образования в движении WorldSkills

2015 -2016 г. Группа компаний: 
000"Сладкие технологии"
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образования в Россия. ООО «Невинномысский
профессиональных Формирование модели профиль»
образовательных профессиональной подготовки, ЗАО "ЛИССАНТ-ЮГ"
организациях по обеспечивающую преодоление 000"НАН0ТЕХ"
профессиям: диспропорции в структуре, объемах и ООО "Кубань Сласть"
- станочник; качестве подготовки кадров. ОАО «Нев РСС»
-наладчик компьютерных Участие работодателей в разработке Профессиональные
сетей; образовательных программ. образовательные организации
- мастер по обработке Организация профессиональной Ставропольского края:
цифровой информации; практики обучающихся с ГБОУ СПО «Невинномысский
- повар; использованием технологической агро-технологический
- портной; базы предприятий, профессиональной колледж»;
- оператор станков с стажировки рабочих кадров. ГБОУ СПО «Курсавский
программным управлением; Повышение квалификации региональный колледж
- автомеханик; производственного и педагогического «Интеграл»;
- продавец; персонала в образовательных ГБОУ СПО «Ставропольский
- мастер отделочных организациях и на производстве. колледж связи имени Героя
строительных работ Создание многофункционального Советского Союза

центра прикладных квалификаций. В.А.Петрова»;
Создание сети центров сертификации ГБОУ СПО «Ставропольский
квалификаций. колледж сервисных технологий
Консолидация ресурсов и коммерции»;
образовательных организаций и ГБОУ СПО «Региональный
работодателей для политехнический колледж»
совершенствования системы г. Буденновск;
профессионального образования. ГБОУ СПО «Невинномысский
Модернизация материально- энергетический техникум»;
технической базы образовательных ГБОУ СПО «Региональный
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организаций и предприятий. многопрофильный колледж» 
г. Ставрополь;
ГБОУ СПО «Пятигорский 
техникум торговли, технологий 
и сервиса»;
ГБОУ СПО «Минераловодский 
региональный
многопрофильный колледж»

3 Внедрение новой модели 
управления системой 
профессионального 
образования в соответствии 
с кластерной политикой 
Ставропольского края.

Введение по согласованию с 
работодателями новых профессий и 
специальностей, согласование и 
утверждение образовательных 
программ; выстраивание системы 
оценки качества в соответствии с 
новыми стандартами; формирование 
оптимальной инновационной 
инфраструктуры для подготовки 
кадров.

2015- 
2016 г.

Правительство 
Ставропольского края, 
министерство образования и 
молодежной политики 
Ставропольского края; 
объединение работодателей 
Ставропольского края


